
YC-EA-028-003-00001 入會申請表(更新日期：2024-01-02) 

   香港機電工程助理人員工會  
Union of Hong Kong Electrical and Mechanical Engineering Assistants 

  九龍旺角汝州街五號一樓  電話：2397 8926  傳真：2394 1265  電郵：hkema982@gmail.com 

入會申請表 

個人資料 會員編號： 
(此欄由工會填寫) 

中文姓名：  英文姓名：  

身份証號碼：  (   )  出生日期： 年       月      日 

性    別：  男    女  婚姻狀況：  已婚    未婚    其他  

住宅電話：  聯絡電話：  電郵地址：  

中文住址：  

文化程度：  小學    中學    大專    大學或以上  

工    種：  電器    電機    冷氣    霓虹管  消防    特低壓  其他  

職    級：  學徒    助理員  中工    大工    其他   

電業工程人員註冊編碼：  級別：  工程級別：  有效期至：  

建造業工人註冊編號：      准許工種編號：  有效期至：  

平安咭編號：  有效期至：     登記選民：  是      否 

任職公司名稱： 

任職公司地址： 

請選擇以哪一種途徑收取本會通訊：  郵寄       電郵 

 申請人聲明︰      

 本人特此聲明，申請表內所填資料均屬正確無誤。 

 本人志願申請參加為會員，愿遵守本會守則，服從一切決議案。 

       此致    

 香港機電工程助理人員工會                        申 請 人︰  (簽署) 

    申請日期︰  年  月  日 

介 紹 人︰  證號  

 

此欄由工會填寫 

 
交費日期︰由______年_____月 至_______年_____月 批准日期︰ _______年______月_____日 

 
備註︰ 

 

 
收據號碼︰ 收 費 人︰ 

 

 
費 用︰ $ 秘 書︰ 

 

會員類別： 

 普通會員 

 永遠會員 
 

[個人資料收集聲明] 

你所提供的資料僅用作處理本表格及一切與本會有關的事宜。 

 本人不同意日後接收由本會發出與本會相關的資訊。 



YC-EA-028-003-00001 入會申請表(更新日期：2024-01-02) 

 

   香港機電工程助理人員工會  
Union of Hong Kong Electrical and Mechanical Engineering Assistants 

九龍旺角汝州街五號一樓  電話：2397 8926  傳真：2394 1265  電郵：hkema982@gmail.com 

                   會章撮要 

一. 會址 

 會所地址：九龍旺角汝州街五號閣樓 

 辦公時間：逢星期一至六，上午九時至下午九時三十分，星期日及勞工假期休息。 

二. 宗旨 

 1) 
謀求所有機電業各工種之工程助理人員，包括學徒、中工等機電工程助理人員，完全組
織在本會之內。 

 2) 
竭力維護電業工程助理人員的職業權益；提高會員及業內同工之技術水平；努力為會員
及業內同工擴大就業機會。 

 3) 爭取及維持公平與合理的工資率，工作時間及其他僱傭條件，並廣泛保障會員的利益。 

 4) 
以合法方式廣泛促進會員及其家屬在物質、文化、社交、教育及康樂上的福利，並辦理
教育、醫療及經大會議決的其他事業。 

 5) 促進有關會員利益及勞工運動的立法，關心及參與有關會員利益的社會事務。 

三. 入會資格 

 
凡受僱於機電業各工種之工程助理人員，包括學徒、中工等機電工程人員均可加入本會為會

員。 

四. 申請入會手續 

 
申請加入本會為會員者，須填交入會申請書，經理事會通過，繳交會費及獲發會員證後，即

成為本會會員。申請人的個人資料如有遺漏、不確實或與事實不符時，理事會可取消其入會

資格。 

五. 入會費及年費 

 

入會費為每人 100 元。年費每人 160 元，首年會費根據入會時之季度按比例繳交，以後

於每年一月份內繳交。（如新入會作為永遠會員，另收基金，合共 700 元）凡會員一次過

繳交永遠會員會費 600 元；或入會五年或以上之合格會員，一次過繳交 500 元；或入會

十年或以上之合格會員，一次過繳交 400 元得成為本會永遠會員，以後毋須繳交年費。 

六. 會員權利 

 1) 選舉權和被選舉權。 

 2) 對大會提案的表決權。 

 3) 協助工會管理及監察權。 

 4) 享有工會規定一切福利事項。 

七. 會員義務 

 1) 參與工會管理工作及提供發展意見。 

 2) 繳交會費及理事會議決之科款。 

 3) 遵守工會議決之決議案。 
 

 

 


